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07.10.2026 09:00 Uhr - 08.10.2026 17:00 Uhr
Vom Kollegen oder der Kollegin zur Führungskraft

Der Rollenwechsel bringt viele neue Herausforderungen mit sich. Als neue 
Führungskraft stehen Sie vor neuen Aufgaben, die andere Verhaltensweisen als 
bisher erfordern. Sie brauchen das richtige Maß an Nähe und Distanz zu Ihrem 
Team und Wege, wie Sie klar und motivierend führen können. 

Termine

07.10.2026      09:00 - 17:00 Uhr

08.10.2026      09:00 - 17:00 Uhr

Ziele 

 Den Werkzeugkasten mit Führungsmethoden füllen
 Mehr Sicherheit in der neuen Rolle
 Ihren individuellen Führungsstil entwickeln

Inhalt und Ablauf

Eine ausgewogene Kombination aus Fachinput, interaktiven Übungen und Arbeit mit 
Praxisbeispielen, die Theorie und Praxis miteinander verbinden.

 Das eigene Führungsverständnis reflektieren
 Verschiedene Führungsstile und ihre Wirkung
 Entwicklungsprozesse im Team anregen, steuern und unterstützen
 Ziele, Erwartungen und Anforderungen klar kommunizieren
 Delegation und Rückdelegation vermeiden
 Ziel- und lösungsorientierte Zusammenarbeit fördern
 Mitarbeitende individuell fordern und fördern
 Verschiedene Formen von Gesprächen mit Mitarbeitenden professionell 

führen
 Feedback, das ankommt
 Herausfordernde Situationen zielorientiert und konsequent steuern
 Eigene Stärken und Entwicklungsfelder entdecken
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Kontext

Der Rollenwechsel bringt viele neue Herausforderungen mit sich. Als neue 
Führungskraft stehen Sie vor neuen Aufgaben, die andere Verhaltensweisen als 
bisher erfordern. Sie brauchen das richtige Maß an Nähe und Distanz zu Ihrem 
Team und Wege, wie Sie klar und motivierend führen können. In diesem Seminar 
erfahren Sie, wie Sie den Rollenwechsel erfolgreich meistern, den unterschiedlichen 
Erwartungen gerecht werden und dabei Ihren persönlichen Führungsstil entwickeln 
können.

Zielgruppe:
Führungskräfte und Nachwuchsführungskräfte
(BQ für 07 / 39 und weitere Führungskräfte)

Termin: 
07.10.2026 09:00 Uhr - 08.10.2026 17:00 Uhr
 

Kosten: 
Normalpreis 510 €
CVS-MA 450 €

Referent(inn)en:
Angelika Clemenz (Personal- und Organisationsentwicklerin, Coach)

Ansprechpartner:
Elke Großehellefort (e.grossehellefort@caritas-stuttgart.de, (0711) 490542-13)
Dorothee Baumann (d.baumann@caritas-stuttgart.de, (0711) 490 542 14)

Veranstalter:
Caritas Bildungszentrum Stuttgart

Veranstaltungsnummer: 
002/2026BQ


