
 

 
Der Caritasverband der Diözese Rottenbug-Stuttgart e.V. sucht im Zuge der Nachfolgeregelung unbefristet  

zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

Leitung Kommunikation und Markenpolitik (w/m/d) 
 

Der Beschäftigungsumfang ist 80 % - 100 % 
 

Was machen Sie bei uns? 
- Sie verantworten strategisch und konzeptionell die Kommunikation des Verbandes mit seinen neun Caritas-Regionen und 

der Geschäftsstelle 
- Gemeinsam mit Ihrem Team entwickeln Sie geeignete übergreifende Kommunikationsmaßnahmen und koordinieren diese 
- Sie übersetzen die Verbandsstrategie in eine klare und überzeugende verbandliche Kommunikationsstrategie, die die Ziele 

und Werte des Verbandes widerspiegelt und die Marke Caritas stärkt 
- Sie haben die fachliche und personelle Führungsverantwortung für ein diverses Team von vier spezialisierten 

Mitarbeitenden 
- Sie nehmen die relevanten Stakeholder und Zielgruppen des Verbandes in den Blick und kommunizieren zielgerichtet  
- Sie vertreten Ihr Aufgabenfeld in den strategischen Kommunikationsorten des Verbandes. 

 
Was bringen Sie mit? 

- Sie haben mehrjährige, einschlägige Berufserfahrung in der strategischen Kommunikation, idealerweise in den Bereichen 
Public Affairs, Campaigning, Onlinekommunikation und Marketing in einer NGO  

- Sie besitzen ein abgeschlossenes Studium der Medien- und Kommunikationswissenschaften oder eine vergleichbare 
Qualifikation  

- Sie sind Netzwerker*in mit Führungskompetenz  
- Sie verfügen über ausgeprägte konzeptionelle Fähigkeiten und sind in der Lage, kreative Lösungsansätze zu entwickeln 

und andere inhaltlich mitzunehmen 
- Sie finden sich in den Werten unseres Caritasverbandes wieder 
- Die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche (gem. ACK, siehe www.ack-bw.de) ist erforderlich. 

 
Gut zu wissen… 

- Wir zahlen nach AVR, Anlage 2 
- Ob Sonderzahlungen, Jobrad oder Jobticket - wir haben viel zu bieten 
- Mit der Betrieblichen Zusatzversorgung (ZVK-KVBW) sorgen wir schon jetzt mit Ihnen für die Zukunft vor 
- Im Rahmen eines orts- und zeitflexiblen Arbeitens ist Ihr Dienstort die Diözesangeschäftsstelle in Stuttgart 
- Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von Geschlecht, Herkunft und sexueller 

Identität 
- Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei entsprechender Qualifikation und persönlicher Eignung 

vorrangig berücksichtigt. 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 02.06.2024 per Mail an bewerbung@caritas-dicvrs.de  
(max. 1 Datei als Anhang). Bitte geben Sie im Betreff folgende Ausschreibungsnummer an: 24.013  
 
 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen gerne  
die jetzige Stelleninhaberin  
Frau Barbara Deifel-Vogelmann  
Caritasverband der Diözese Rottenburg-Stuttgart e. V. 
(Tel. 0711-2633-1109) zur Verfügung. 
deifel-vogelmann@caritas-dicvrs.de 
www.caritas-rottenburg-stuttgart.de 
 

 
 
Ansprechpartnerin im FB Personal und Recht 
ist Frau Beate Holz 
Caritasverband der Diözese Rottenburg-Stuttgart e. V. 
(Tel. 0711-2633-1372) 
holz.b@caritas-dicvrs.de 
www.caritas-rottenburg-stuttgart.de 
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