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2. QUALITATSSICHERUNG

d. Fragebogen Taterperspektive

Versetzen Sie sich in die Rolle eines Téters bzw. einer Taterin. Wie wlrden Sie in Ihrer Einrichtung
konkret vorgehen, um eine anvertraute Person zu missbrauchen?

Welchen Job/Aufgabe wiirde ich ibernehmen?

Wie kénnte ich Leitung und Kolleg®innen fiir mich
einnehmen und manipulieren?

Wie wirde ich Vertrauen zu welchen Anvertrauten
aufbauen und Abhangigkeiten schaffen?

Welche Gelegenheiten wiirde ich fiir meine Taten
ausnutzen?

Welche Orte wiirde ich auswahlen?
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